
Пояснювальна записка

до проекту рішення Зачепилівської селищної ради
«Про внесення змін до фінансового плану Комунального некомерційного підприємства «Центр первинної медичної допомоги»Зачепилівської селищної ради Харківської області 
                Комунальне некомерційне підприємство «Центр первинної медичної допомоги» Зачепилівської селищної ради Харківської області просить розглянути питання на сесії та затвердити зміни до фінансового плану підприємства.
       У зв’язку з підвищенням у січні 2022 року капітаційної ставки за обслуговування одного пацієнта, що подав декларацію про вибір лікаря, який надає первинну медичну допомогу згідно укладеного договору з НСЗУ на суму  8 873 544 грн. та договору по пакету «Вакцинація від гострої респіраторної хвороби COVID – 19, спричиненої коронавірусом SARS –Cov-2» на суму 1100 400 грн., виникла потреба внести зміни до фінансового плану підприємства на 2022 рік 
Планується отримати доходи у 2022 році в сумі 12 405 890 грн., у тому числі: 
· Національної служби здоров’я України – 9 973 944 грн. 
· доходи бюджету ОТГ для виконання заходів,  згідно затверджених програм, в сумі 2 431 946 грн.,  залишаються без змін  та використовуються за видатками  згідно затверджених програм, а саме:
· «Комунальних, інших послуг, енергоносіїв та фінансової підтримки Комунального некомерційного підприємства «Центр первинної медичної допомоги » Зачепилівської селищної ради Харківської області» в сумі 1 238 135  грн.;
· «Боротьба із захворюванням на  туберкульоз» в сумі 71 500 грн.;

· «Про впорядкування безоплатного та пільгового відпуску лікарських засобів за рецептами лікарів у разі амбулаторного лікування окремих груп  населення та за певними категоріями захворювань на 2021 – 2025 роки » в сумі – 377 817 грн.;

· «Інфекційний контроль  та дотримання заходів із запобігання інфекцій, грипу та ГРВІ» в сумі – 693 494 грн..
Зазначені кошти використовуються за видатками згідно фінансового плану з урахуванням змін, а саме:
· медикаменти та перев’язувальні матеріали  - 1 078 932 грн.;
· ремонт та запасні частини до транспортних засобів – 58 410 грн.;

· господарчі товари та інвентар – 29 800 грн.;

· витрати на паливо – мастильні матеріали – 655 885грн.;

· витрати  на комунальні послуги та енергоносії – 950 820 грн.;

· витрати на оплату праці – 6 139 692 грн.:

· відрахування на соціальні заходи – 1 412 321 грн.;

· витрати на виконання цільових програм – 377 817  грн.;

· оплата послуг – 172 552 грн.;

· адміністративні витрати – 1 653 576 грн.;
· придбання основних засобів – 25 000 грн..

          Видатки складають – 12 554 805 грн. з урахуванням залишку коштів на початок року.
Директор                                                               Анна ПОГОРІЛА
