Додаток №2
до розпорядження селищного голови
від 31.10.2019 року №72-ОД

[bookmark: 71]ФОРМА БЛАНКА 
 щорічної оцінки виконання посадовою особою місцевого самоврядування
посадових обов'язків і завдань 

1. [bookmark: 72]Відомості про посадову особу місцевого самоврядування 
[bookmark: 73]Прізвище__________________________________________________________
[bookmark: 74]Ім'я_______________________________________________________________
[bookmark: 75]По батькові________________________________________________________
[bookmark: 76]Дата народження___________________________________________________
[bookmark: 77]Назва підрозділу___________________________________________________
Назва посади______________________________________________________
[bookmark: 79]Дата зайняття посади_______________________________________________
[bookmark: 80]Звітний період_____________________________________________________

[bookmark: 81]2. Самооцінка 
[bookmark: 82]1. Наскільки успішно, на Ваш погляд, Ви виконуєте свої посадові обов'язки?
[bookmark: 83]Навести окремі приклади.
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
[bookmark: 84]2. Указати кількість планових завдань, які Вами виконано і які не виконано.
[bookmark: 85]Зазначити кількість позапланових завдань (перевірок, відряджень, організації семінарів, інше), які Ви виконували.
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
[bookmark: 86]
3. Які окремі доручення (завдання), що мали ключове значення для роботи державного органу, доручалися Вам? Чи були Ви залучені до роботи в групах щодо розробки відповідних програм, нормативно-правових актів? ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
[bookmark: 87]
4. Навести приклади щодо публікації у виданнях з питань діяльності відповідного державного органу, якщо такі були протягом року. Надати інформацію про навчання (підвищення кваліфікації та отримання освітньо-кваліфікаційного рівня).
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
[bookmark: 88] 
3. Оцінка безпосереднім керівником 

[bookmark: 89] Оцінка виконання посадовою особою місцевого самоврядування посадових обов'язків, визначених у посадових інструкціях, а також ступінь участі у виконанні окремих доручень. ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

[bookmark: 90]4. Висновки, пропозиції та рекомендації як наслідок обговорення результатів щорічної оцінки виконання посадовими особами місцевого самоврядування посадових обов'язків і завдань ___________________________________________________________
[bookmark: 91]
[bookmark: 92]__________________________________________________________________ 

[bookmark: 93][bookmark: 94]Підсумкова оцінка _________________________________________________( Джерело - http://zakon1.rada.gov.ua ) 
Підпис посадової особи місцевого самоврядування 
	
	



[bookmark: 95]Прізвище, ім'я, по батькові __________________________________________ 
                (повністю) 

[bookmark: 96][bookmark: 97]Підпис безпосереднього  керівника ___________________________________ 

[bookmark: 98]Прізвище, ім'я, по батькові __________________________________________ 
             (повністю) 

[bookmark: 99]Дата _________________________  

[bookmark: 100]5. Затвердження керівником вищого рівня результатів щорічної оцінки виконання посадовою особою місцевого самоврядування посадових обов'язків і завдань. 

[bookmark: 101]Підпис ______________________________ 

[bookmark: 102]Прізвище, ім'я, по батькові __________________________________________ 
                 (повністю)
[bookmark: 103]Дата ______________________________ 

Керуючий справами (секретар) 
виконавчого комітету                                                                 Л. ГРАММА



[bookmark: _GoBack]
